Критерии оценки эффективности деятельности работников
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная русско-татарская школа №161» Советского района г. Казани
	№ п/п
	Наименование критерия
	Едини-ца измере-ния
	Диапазон значе-ний
	Весовой коэффициент
	Периодич-ность изменения
	Порядок расчета
	Весовой коэффициент на контрольную дату

	Учитель

	1
	Успеваемость обучающихся  по итогам   государственной итоговой аттестации и/или  независимого оценивания образовательных результатов 
	%
	95-100%
	8

(4+4)
	годовая 
	(А/В)*100%, где А -  число учащихся,  справившихся с экзаменом,  тестированием, контрольной работой без  двоек, В -  общая численность обучающихся 

Протоколы результатов государственной итоговой аттестации, классные журналы, отчет учителя о результатах годовой контрольной работы, независимого тестирования по предмету, проведенных  администрацией учреждения или органами, осуществляющими надзор в сфере образования  (успеваемость предоставляется зам. директора по отчетам на  каждого учителя)  

4 балла - по успеваемости за учебный год

4балла - по итогам   государственной итоговой аттестации и/или  независимого оценивания образовательных результатов  
	

	2


	Качество  знаний   обучающихся: по итогам   государственной итоговой аттестации и/или  независимого оценивания образовательных результатов


	%
	40 - 100%
	8

(4+4)
	годовая

 

 

 
	(А/В)*100% * K, где А -  число учащихся, справившихся на «4» и «5» с экзаменом, тестированием, годовой контрольной работой  В -  общая численность обучающихся по предметам; К – коэффициент группы сложности предметов

для учителей русского языка  и литературы, татарского языка и литературы, математики, родного языку, иностранного языка, математики, физики химии  устанавливается коэффициент  (К) = 1 (1 –я группа сложности);
для учителей истории, обществознания, права, биологии географии , экономики, астрономии, начальных классов  устанавливается коэффициент  (К) = 0,7 (2-я группа сложности);
для учителей физического воспитания, технологии, музыки, изобразительного искусства, черчения, ОБЖ) устанавливается  коэффициент  (К) = 0,5; (3-я группа сложности.
Протоколы результатов государственной итоговой аттестации, классные журналы, отчет учителя о результатах годовой контрольной работы, независимого тестирования по предмету, проведенных  администрацией учреждения или органами, осуществляющими надзор в сфере (качество предоставляется зам. директора по отчетам  на каждого учителя).  

4 балла - по качеству знаний  за учебный год;
4балла - по итогам   государственной итоговой аттестации и/или  независимого оценивания образовательных результатов.  
	

	3
	Подготовка  обучающихся - призеров  и дипломантов в очных предметных олимпиад (входящих в рейтинг ОО)
	единиц
	0-2
	2-8
	годовая
	федеральный уровень  - 8 баллов (победитель/призер);  4 балла (при участии);
региональный уровень  - 6 баллов (победитель/призер), 3 балла (при участии);
муниципальный уровень  -  4 балла (победитель/призер), 2 балла (при участии);
Почетные грамоты, дипломы, благодарственные письма, приказы, сертификаты участника.
	

	4
	Подготовка  обучающихся - призеров  и дипломантов в очных предметных олимпиад,   конференций, конкурсов  по предмету (входящих в рейтинг ОО)


	единиц
	0-2
	2-6
	годовая
	федеральный уровень  - 6 баллов (победитель/призер);  3 балла (при участии);

региональный уровень  - 4 балла (победитель/призер), 2 балла (при участии);

муниципальный уровень  - 3 балла (победитель/призер), 1 балл (при участии);

Почетные грамоты, дипломы, благодарственные письма, приказы, сертификаты участника.
	

	5
	Подготовка  обучающихся - призеров  и дипломантов в заочных предметных олимпиад,   конференций, конкурсов  по предмету


	единиц
	0-2
	1-5
	годовая
	федеральный уровень  - 5 баллов (победитель/призер);  3 балла (при участии);

региональный уровень  - 4 балла (победитель/призер), 2 балла (при участии);

муниципальный уровень  -  3 балла (победитель/призер), 1 балл (при участии);

Почетные грамоты, дипломы, благодарственные письма, приказы, сертификаты участника.
	

	6
	Организация внеклассной  работы по предмету
	единиц
	0–2
	4
	годовая
	При наличии 3-х открытых мероприятий по предмету, подготовленному лично педагогом – 4 балла, при наличии 2-х открытых  мероприятий по предмету, подготовленному лично педагогом – 3 балла, при  наличии 1-го открытого мероприятия по предмету, подготовленному лично педагогом – 2 балла.

При наличии выездных мероприятий по предмету (театр, музей, экскурсия и т. д.) – 1 балл  за каждый выезд.
	

	7
	Участие в очных профессиональных конкурсах, грантах, научно-практических конференциях 


	единиц
	0-4
	8
	 годовая
	региональный уровень - 8 баллов (победитель/призер), 4 балла –при участии

муниципальный уровень – 6 баллов (победитель/призер),  при участии-3

Почетные грамоты, дипломы, приказы. 
	

	8
	Участие в заочных профессиональных конкурсах,  научно-практических конференциях 


	единиц
	0-2
	3
	 годовая
	Международный уровень -3 балла (победитель/призер), 2 балла- участие

Федеральный/ региональный уровень –  2 балла (победитель/призер), 1 балл-участие

Почетные грамоты, дипломы, приказы. 
	

	9
	Наличие и уровень распространения передового педагогического опыта (выступления, уроки, мастер-классы).
Примечание: кроме выступлений на курсах повышения квалификации
	единиц
	0-3
	1-4
	годовая
	федеральный /региональный уровень – 4 балла,

муниципальный уровень – 3 балла,

 уровень учреждения – 2 балла,

Учитывается проведение      открытых уроков, мастер-классов, презентаций, творческих отчетов и др. мероприятий по обобщению передового опыта. 

Приказы, программы мероприятий 
	

	10
	Непротарифицированная внеурочная работа по предмету (кружок)
Непротарифицированная подготовка к ГИА 
За активную общественную работу (председатель профкома и т.д.)
Курирование питания обучающихся
	единиц 
	0-6
	1-6
	годовая

	дифференцировано от количества учащихся (список учащихся и расписание занятий)
	

	Итого – 60 баллов
	


